
FILANTROPÍA EN AMÉRICA LATINA

Organización Aliados

Chile Colombia México

Objetivo
El objetivo general del encuentro, que tuvo lugar on-line el 18 
de junio de 2021, fue impulsar la contribución estratégica de los 
inversionistas sociales en la región para poder llevarlos a una 
reflexión sobre el momento histórico de América Latina y el rol 
de la filantropía en este contexto tan particular en donde una 
mirada más regional, sistémica y humana es necesaria para 
poder responder a las urgentes necesidades latinoamericanas.

Participación:  
44 filántropos

6 Países:  
México, Brasil, 
Colombia, Venezuela, 
Chile y USA

Highlights
Ver la inversión social como un ACTO DE CORAJE para romper barreras y movilizar.

Recibir y entregar no sólo dinero sino TALENTO.

APRENDER de la forma de actuar y dinámica que nos ha mostrado la pandemia. 

Participación especial de
Peggy Dulany Rockefeller, fundadora y chair de Synergos, 
co-creadora de Global Philanthropists Circle (GPC)

Daniela Fainberg, Directora LatAm de Synergos

Michael Layton, W.K. Kellogg Community Philanthropy Chair, 
del Dorothy A. Johnson Center for Philanthropy

Gracia Goya, Vicepresidente para América Latina de Hispanics 
in Philanthropy

FILANTROPÍA EN AMÉRICA LATINA
Encuentro para impulsar la contribución 
estratégica de los inversionistas sociales 
en nuestra región

Una presentación de Synergos junto con aliados con amplia trayectoria en 
filantropía e inversión social en sus países y con conocimiento de la región.  

�Tenemos que acortar las brechas 
en la filantropía en relación a 
la necesidad no sólo de dinero 
sino de trabajar la confianza y 
el aprendizaje entre pares y un 
camino es GPC, espacio seguro 
entre filántropos para llegar a ser 
Bridging Leaders con su propia 
construcción personal más allá de 
los fondos que aportan.” 
— Peggy Dulany Rockefeller

“

Es tiempo de repensar el rol del 
las organizaciones filantrópicas y 
cómo deben redefinir, compartir  y 
ceder el poder en Latinoamérica.” 
— Gracia Goya

“En estos tiempos la filantropía se 
globaliza, los actores intercambian 
ideas y prácticas para encontrar 
formas de aportar a los diversos 
contextos culturales.” 
— Michael Layton

“

Hoy hay  una necesidad de 
profundizar el trabajo colaborativo 
en Latinoamérica  y para 
ello los  aliados locales son 
fundamentales.” 
— Daniela Fainberg

“

https://www.empatthy.org
https://www.filantropia.org.co
https://comunidar.org
https://www.synergos.org
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Ideas y conceptos claves para una 
contribución estratégica
La FILANTROPÍA SE GLOBALIZA: proceso dinámico en el 
que los inversionistas sociales intercambian ideas y prácticas 
y participan en el aprendizaje compartido para encontrar 
formas de aportar que sean acordes a los diferentes contextos 
culturales.

La importancia de un “ENFOQUE de  ASOCIACIÓN”, donde 
las partes trabajan como iguales para lograr sus misiones, 
disminuyendo la dinámica de poder y mejorando los resultados: 
una Filantropía horizontal con COLABORACIÓN como eje 
fundamental para proyectos de mayor impacto social, con 
alianzas multisectoriales (nacionales e internacionales con el 
sector público, privado y  la academia) y trabajo cooperativo.

Aparece determinante del éxito e impacto de los proyectos 
colaborativos, crear o escoger un “backbone organization” 
que permita que todos los actores se sientan representados y 
ARTICULAR liderando en representación de todos.

La construcción de una CULTURA DE CONFIANZA, entre las 
familias donantes, inversionistas sociales, comunidades y 
organizaciones. 

La necesidad de un COMPROMISO mucho más profundo CON 
LA EQUIDAD en América Latina. 

 

La importancia de APOYAR MOVIMIENTOS y no sólo 
organizaciones.

La relevancia  de FORTALECER COMUNIDADES,  impulsar 
liderazgos locales, verlos como agentes de cambio que 
con fortalecimiento, traspaso de capacidades y conexión de 
redes y oportunidades, logran transformaciones sustantivas; 
escucharlos, generar vínculos, respetarlos.

La necesidad del COMPROMISO A LARGO PLAZO con 
organizaciones y proyectos.

Considerar APORTES PARA OPERACIONES generales (core 
support).  

Abordar proyectos con MIRADA SISTÉMICA, de cambio 
estructural, de ajustes en las relaciones y conexiones, y 
con diálogo y comunicación entre inversionistas sociales, 
organizaciones, comunidades y personas.

Entender la importancia de documentar y sistematizar 
lecciones y establecer y definir el rol ‘único’ de cada uno: 
GESTIONAR EL CONOCIMIENTO.

Será clave SUMAR a los MEDIOS DE COMUNICACIÓN.  

Casos Regionales con

Movilizar y Articular versus Ejecutar:  
Fondo Respuesta Comunitaria, Chile 
Por Esperanza Cueto de Fundación 
Colunga (respuestacomunitaria.cl)

Colaboración:  
Fondo Unir y Dar, México  
Por Carmen Garza, Fundación 
Comunidar (comunidar.org/unirydar/)

Trabajo en Equipo:  
Fundación Luker, Colombia 
Por Felipe Román de Fundación Luker 
(fundacionluker.org.co)

Compartiendo el Poder:  
Fundación Setubal, Brasil  
Por Neca Setubal, Fundación Tide 
Setubal (fundacaotidesetubal.org.br)

Mira el vídeo del  
encuentro en  
syngs.info/selvideo
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